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Sistema de información académico 
 

 

Para acceder al sistema de información, diríjase al siguiente enlace: 

https://alfaronet.com/boletin/ . Una vez que haya ingresado, se le 

mostrará la pantalla indicada en la Gráfica 1. 

 

Gráfica  1 home 

1. Encontrará un video tutorial que explica cómo completar la planilla de desempeño por 
competencias. 

2. Descargue el manual de usuario para obtener instrucciones detalladas. 
3. Inicie sesión con su usuario y contraseña para acceder al sistema de información 

académica. 

Para acceder, debe ingresar el usuario correspondiente a 

su correo institucional y utilizar la contraseña que han 

estado utilizando los docentes antiguos. Para los nuevos 

docentes, la contraseña inicial será enviada a su correo 

institucional, sin embargo, se recomienda cambiarla por 

motivos de seguridad una vez ingresado al sistema. (ver 

Gráfica 2) 

Es importante recordar que la contraseña de su correo 

electrónico es independiente del sistema de 

información. 

Después de ingresar el nombre de usuario y la 

contraseña, y una vez que la validación de la información 

sea correcta, se mostrará la pantalla siguiente, que corresponde al panel principal ver Gráfica 3. 

1 2 

3 

Gráfica  2 Login 

https://alfaronet.com/boletin/
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Gráfica  3 Panel principal 

 

Panel Principal 
El panel principal está estructurado de la siguiente manera: en la parte superior, se encuentra el 

encabezado que incluye 1. el Panel de Control, 2. un icono para ocultar o mostrar el menú 

lateral, y 3. una barra de navegación desplegable para cambiar la contraseña o salir del sistema. 

Además, en el lado izquierdo, está la Barra de Menú Lateral que contiene opciones como la 

planilla de competencias, la actualización de planillas y el informe académico. Por último, el 

Panel de Control, ubicado en el centro, está dividido en varias categorías que incluyen agregar 

registros, importar y actualizar planillas, consultas, informes académicos y reportes. (ver gráfica 

4) 

 

Gráfica  4 estructura del panel principal 

Para comenzar, descargaremos las planillas de desempeño por competencias desde el menú 

lateral "Descarga de Planillas", donde al hacer clic se nos mostrarán las planillas de 

competencias correspondientes a la carga académica asignada (ver gráfica 5). Dentro de esta 

sección, podemos observar que podemos elegir la cantidad de planillas que queremos ver en 

2 1 

3

4 5 
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una página (5, 10, 15, 20, 25), siendo 10 la cantidad predeterminada. Si hay más de 10 planillas, 

se nos indicará el número total de páginas en la parte inferior izquierda. Además, la plataforma 

cuenta con un buscador interno y la opción de organizar las planillas por curso o nombre de 

manera ascendente o descendente. 

 

Gráfica  5 Lista de planillas de desempeño 

Al dar clic en una planilla, esta se descargará y se guardará en la carpeta de descargas 

predeterminada o en la carpeta configurada en su navegador. Al abrir el archivo descargado, se 

visualizará la planilla de competencias correspondiente. Es importante ingresar la información 

siguiendo las pautas del video tutorial y asegurarse de que aparezcan todos los estudiantes del 

curso, así como la asignatura, el nombre del docente y el periodo correspondiente al docente 

que ingresa los datos. La planilla permite seleccionar las competencias trabajadas en la 

asignatura, ingresar el número de fallas por horas, los desempeños totales de la competencia 

asignada (DT), los desempeños alcanzados por el estudiante (DA) y, finalmente, la valoración 

(Bajo, Básico, Alto, Superior) de acuerdo con los desempeños alcanzados. (ver gráfica 6) 

 

 

Gráfica  6  planilla de desempeño por competencias de asignaturas 
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Agregar Registros 
Encontramos dos opciones adicionales: "Agregar Desempeño" y "Agregar Valoración de 

Estudiante que no estuvo en la lista". 

Agregar Desempeño 

Para agregar los desempeños de la asignatura, los docentes deben reunirse y 

acordar quién será el responsable de subir los desempeños de los periodos. 

Pueden optar por subirlos periodo por periodo o cargar los tres periodos de una vez; sin 

embargo, es importante tener en cuenta que solo se mostrarán los desempeños del periodo 

activo. Por ejemplo, si estamos en el primer periodo y se han cargado los desempeños de los 

tres periodos, solo se visualizarán los del primer periodo hasta que se cambie al siguiente 

periodo. Una vez decidido quién será el responsable, se debe hacer clic en el botón o enlace 

correspondiente, lo que llevará a la pantalla siguiente (ver gráfica 5), donde se mostrarán todos 

los desempeños cargados.  

 

Gráfica  7 Agregar desempeño 

 

Al hacer clic nuevamente en "Agregar Desempeño", se te solicitará la siguiente información: el 

desempeño de la asignatura, la selección de la competencia institucional, la asignatura 

correspondiente, el nivel y el periodo. Una vez ingresados estos datos, simplemente debes hacer 

clic en el botón "Guardar Desempeño". En caso de cometer un error al ingresar un desempeño, 

por favor envía un correo a soporte@alfaronet.com o a mi correo institucional, indicando el 

número de identificación del desempeño (id desempeño) ubicado en el lado izquierdo. 

Agregar valoración de estudiante 

Esta opción se utiliza cuando un docente sube la "planilla de desempeño por 

competencias" de una asignatura y se da cuenta de que no tenía presente en su 

lista a un estudiante, por lo que le corresponde ingresar los desempeños por 
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competencia de dicho estudiante. En este caso, se debe reportar el incidente por correo 

electrónico a soporte@alfaronet.com o al correo institucional. Al hacer clic, se solicita el número 

de competencias de la asignatura, ya sea 1 o 2 (ver gráfica 8); al guardar las competencias, se 

accede a otra pantalla donde se seleccionarán las dos competencias de la asignatura de acuerdo 

a la selección anterior (ver gráfica 9). Una vez seleccionadas las competencias, se hace clic en el 

botón "Guardar Competencias del Estudiante Nuevo", lo que llevará a otra pantalla (ver gráfica 

10), donde se elegirá el curso, se seleccionará al estudiante que no estaba en la lista o se le 

pasó, se elegirá la asignatura y se seleccionará el número de desempeños totales para cada 

competencia seleccionada anteriormente. 

Luego, se seleccionará el número de 

desempeños alcanzados por el estudiante 

para cada competencia. Este proceso se 

repetirá para la segunda competencia 

seleccionada. Finalmente, se seleccionará 

la valoración del estudiante de acuerdo 

con los desempeños (Bajo, Básico, Alto y 

Superior) y el periodo correspondiente.   

 

Gráfica  9 seleccionara las competencias de la asignatura 

 

Gráfica  8 seleccionar cantidad de competencias de la asignatura 
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Gráfica  10 seleccionara información referente desempeño del estudiante 

 

Importar y actualizar planillas 
Encontramos tres opciones adicionales: "importar planillas de competencias x file”, “actualizar 

planillas de competencias x file " y "actualizar plan de nivelación x interfaz". 

Importar planillas de competencias x file :   

La opción "Importar Planillas de Competencias por Archivo" le permite cargar las 

planillas de desempeño por competencias una por una, después de haber digitado 

toda la información relevante para la asignatura. Para utilizar esta función, debe 

seleccionar el botón "Seleccionar Archivo" y elegir el archivo que ha guardado en su 

computadora con toda la información completa de la planilla. Luego de seleccionar el archivo, 

haga clic en el botón "Enviar Archivo" para cargar esa información en el sistema de información.  

(ver grafica 8) 
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Gráfica  11 importar planillas de desempeño x competencias 

 

Actualizar planillas de competencias x file:  

La opción "Actualizar Planillas de Competencias por Archivo" permite 

actualizar las planillas de desempeño por competencia previamente 

cargadas en el sistema de información y guardadas en su 

computadora. Al hacer clic en esta opción, se le mostrará una pantalla 

(ver gráfica 10) para adjuntar la planilla que cargó anteriormente utilizando la opción "Importar 

Planillas de Competencias por Archivo". Para actualizar la planilla, debe agregar la letra 'A' en la 

celda F8 (ver gráfica 11), realizar los cambios pertinentes y las valoraciones necesarias, guardar 

los cambios en la planilla y luego cargarla nuevamente en el sistema de información.  

  

Actualizar plan de nivelación:  

La opción "Actualizar Plan de Nivelación" permite actualizar por interfaz el plan 

de nivelación una vez que el periodo ha finalizado y comienza la semana de plan 

de nivelación. Por ejemplo, al finalizar el primer periodo y comenzar el segundo, 

se pueden actualizar los planes de nivelación del primer periodo. 

 

Gráfica  12 Actualizar planilla de desempeño por competencias 

Gráfica  13 Ubicación de la letra A 
para actualizar 
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Consulta 

Consulta de estudiantes:  

La opción "Consulta de Estudiantes" le permite acceder a la información de los 

estudiantes, tal como se muestra en la gráfica 11. 

  

 

Gráfica  14 Consulta de estudiantes 

 

Desempeño alcanzado > desempeño total:  

La opción "Desempeño Alcanzado Mayor que Desempeño Total" genera un 

informe que indica cuando el desempeño alcanzado por el estudiante es 

mayor que el desempeño total. Esto puede ocurrir si se ingresa 

incorrectamente dicha información. (ver grafica 12). 

 

Gráfica  15 listado desempeño DA>DT 
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Informe académico 

Informe académico:  

La opción "Informe Académico" permite visualizar el informe 

académico de los estudiantes. 

 

Lista de estudiante en pdf:   

La opción "Lista de Estudiantes en PDF" muestra el listado de 

estudiantes organizados por cursos en formato PDF. 

Lista de estudiante en Excel:   

La opción "Lista de Estudiantes en Excel" muestra el listado de 

estudiantes organizados por cursos en formato XLS. 


